
La mission de ce Master est de préparer les étudiants au traitement pratique de tous les aspects juridiques, �scaux et comp-
tables d’une entreprise : contraintes ou incitations �scales, rédaction des contrats, analyse des documents comptables, 
pratique des principaux mécanismes sociétaires, contentieux d’a�aires, etc…

A l’issue de cette formation, les étudiants vont être capables de conseiller les dirigeants des sociétés nationales et internatio-
nales dans le choix des structures des activités, ainsi que des contrats dans les dimensions juridiques et �scales, en les aidant 
à dé�nir une stratégie qui tient compte des réglementations nationales, OHADA et internationale

Cette formation est dispensée sur 4 semestres.

L’accès en 1ère année du master (M1) nécessite un diplôme de Licence en Droit, en Gestion, en Economie ou un diplôme 
équivalent (Bac+3) dont la pertinence sera évaluée par l’équipe pédagogique.

L’accès se fait suite à :

• Une étude de dossier;
• Un test d’admission portant sur une épreuve en Anglais et en Français;
• Un entretien oral.

ADMISSIONS

PRÉSENTATION DE LA FORMATION 

MODALITÉS D’ACCÈS

Master

PÔLE DROIT

DROIT 
DES AFFAIRES 



Débouchés Professionnels

Le Master Droit des A�aires vise à former des juristes d’a�aires polyvalents et opération-
nels, qui peuvent prétendre à des postes quali�és.

dans les directions juridiques des grandes entreprises nationales et internationales 
(banques, compagnies d’assurances, etc…) ou dans les grands cabinets de consulting. 
Aussi, ils peuvent passer les concours nationaux de la Magistrature et du Barreau.

Débouchés Académiques 

Les étudiants, qui le désirent, peuvent continuer leurs études pour approfondir leur 
formation ou a�ner leur spécialisation et évoluer ainsi vers un diplôme ou grade supé-
rieur de type doctorat.

DÉBOUCHÉS

S1

M1 - LES CONTRATS D’AFFAIRES

M2 - INGÉNIERIE SOCIÉTAIRE

M3 - DROIT INTERNATIONAL DES AFFAIRES

M4  -  GESTION COMPTABLE ET FISCALE DES AFFAIRES

M5 - DROIT PÉNAL DES AFFAIRES

M6 - MANAGEMENT STRATÉGIQUE ET 
          RESSOURCES HUMAINES

M7 - CONTENTIEUX DES AFFAIRES

M8 - DROIT DE L’IMMATÉRIEL

M9 - FISCALITÉ DES ENTREPRISES

M10 - COMPTABILITÉ DES SOCIÉTÉS

M11 - DROIT BANCAIRE ET FINANCIER

M12 - LANGUES : 
             ANGLAIS JURIDIQUE, ARABE JURIDIQUE OU 
            ESPAGNOL

 

S2

SEMESTRE MODULES 

STRUCTURE DE LA FORMATION 

S3

M13 - CONTRATS ET MARCHÉS PUBLICS

M14 - AUDIT JURIDIQUE

M15 - DROIT OHADA

M16 -  PROTECTION NUMÉRIQUE

M17 - PRATIQUE ET RECOUVREMENT DES CRÉANCES

M18 - DROIT NOTARIAL

M19 - M24 - STAGE

 

S4

SEMESTRE MODULES 

OPTION 2 . DROIT ET PRATIQUE DES CONTRATS

S3

M13 - CONTRATS ET MARCHÉS PUBLICS

M14 - AUDIT JURIDIQUE

M15 - RESTRUCTURATIONS DES ENTREPRISES

M16 -  FISCALITÉ DES RESTRUCTURATIONS ET 
             OPTIMISATION FISCALE

M17 - DROIT COMPARÉ DES AFFAIRES

M18 - FINANCEMENT DES ENTREPRISES

 

S4 M19 - M24 - STAGE

SEMESTRE MODULES 

OPTION 1. DROIT DES AFFAIRES ET FISCALITÉ

DROIT DES AFFAIRES
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